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UCHWALA NR 	 
RADY GMINY GASZOWICE 

z dnia 	2020 r. 

w sprawie przyjecia do realizacji Programu Aktywno§ci Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele 
moiliwo§ci jednej spolecznoki" na lata 2021 - 2022 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2020 r. poz. 713 z poZn. zm.) oraz art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t. j. 
Dz.U. z 2020 r. poz. 1876 z poZn. zm.) 

na wniosek Wojta Gminy Gaszowice 
Rada Gminy Gaszowice 
uchwala co nastepuje: 

§ 1. Przyjmuje sic do realizacji Program Aktywno§ci Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele 
mo2liwo§ci jednej spoleczno§ci" na lata 2021 — 2022, kt6ry stanowi zalqcznik do uchwaly. 

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sic WOjtowi Gminy Gaszowice oraz Kierownikowi 0§rodka Pomocy 
Spolecznej w Gaszowicach. 

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2021 r. 
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Zalqcznik do uchwaly Nr 	 

Rady Gminy Gaszowice 

z dnia 	2020 r. r=  Gmina 
,4•*„.•or Gaszowice 

Program Aktywnoki Lokalnej 

Dla Gminy Gaszowice 

pn. „Wide moiliwoki jednej spoleczno§ci" 

na lata 2021 - 2022 

Listopad 2020 
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SPIS TRESCI: 
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IV. CEL GLOWNY PROGRAMU ORAZ CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU 	s. 8 
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I. WSTFP 

Program Aktywno§ci Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wide moZliwogci jednej 
spoleczno§ci" na lata 2021 - 2022 okregla kierunki dzialati w zakresie aktywizacji lokalnej 
mieszkaticow Gminy Gaszowice, ktorych bezpogrednim celem jest: zwickszenie potencjalu 
spolecznoki lokalnej Gminy, wzmocnienie potencjalu spolecznego i zawodowego 
mieszkaticow Gminy, doprowadzenia do pokonywania barier w§rod klientOw pomocy 
spolecznej. 
Program Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wide mo2liwoAci jednej 
spoleczno§ci" na lata 2021 — 2022 realizowany bedzie w ramach projektu Osi Priorytetowej IX. 
Wlqczenie spoleczne dla dzialania 9.1. Aktywna integracja poddzialania 9.1.5. Programy 
aktywnej integracji ()sob i grup zagro2onych wykluczeniem spolecznym — konkurs. Program 
przewiduje dzialania o charakterze aktywizacyjnym oraz integracyjnym, ktorymi objeci sq 
mieszkaticy Gminy Gaszowice. Planowane dzialania majq przeciwdzialae wykluczeniu 
spolecznemu. 
Program Aktywnoki Lokalnej dla gminy Gaszowice zostanie oparty o partnerstwo lokalne 
zainicjowane przez ogrodek pomocy spolecznej, z podmiotami dzialajqcymi w sferze polityki 
spolecznej gminy, w celu realizacji dzialati na rzecz aktywizacji spolecznej i rozwiqzywania 
problemow spoleczno§ci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspolpracy i koordynacji dzialati 
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb spoleczno§ci lokalnej. 
O rozwoju lokalnym decyduje kapital spoleczny i umiejctnogci wspoldzialania samorzqdu 
z partnerami. Partnerstwo spoleczne staje sic nieodzownym elementem rozwoju lokalnego. 

Cele to zostanq osiqgniete na rowni z wzmacnianiem budowania partnerstwa lokalnego, 
poszanowania zasady rownoki szans kobiet i mc2czyzn, uwypukleniu metod pracy opartych 
o pojecie zrownowaonego rozwoju oraz podejmowania dzialati niweluj4cych poziom 
dyskryminacji w aspektach lokalnych i ponadlokalnych. 

Program Aktywno§ci Lokalnej dla Gminy Gaszowice jest spojny z ponadlokalnymi i lokalnymi 
politykami, a tak2e celami zawartymi w Strategii Lizbonskiej dotyczqcymi spojnoki 
spolecznej i realizujqcymi sic w ksztaltowaniu aktywnego paristwa socjalnego. W tym 
wymiarze „konieczne staje sic inwestowanie w kapital ludzki oraz kapital spoleczny, czyli 
inwestowanie w ludzi i w budowanie zwiqzkow miedzy nimi, w ich wzajemne zaufanie 
i zaanga2owanie w sprawy wspolnoty, a wicc to, co jest na rowni z kapitalem finansowym 
podstawq rozwoju lokalnego. Poczucie toZsamogci, przynaleZnogci i zaanga2owania na rzecz 
malej ojczyzny jest podstawq §wiadomego obywatelstwa." 

II. NAWI4ZANIE DO DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH 

Program Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele matliwo§ci jednej spoleczno§ci" 
na lata 2021 - 2022 wskazuje na problemy zwiqzane z funkcjonowaniem spolecznoki lokalnych 
i grup spolecznych, wyznacza kierunki dzialari majqcych na celu poprawc sytuacji w tym 
zakresie oraz okrega mechanizmy wzmacniajqce efektyvvnogo zmian. 

Dokument ten stanowi integralnq czck nastcpujqcych dokumentow strategicznych: 

• Lokalny Program Rewitalizacji dla Gminy Gaszowice na lata 2017 — 2023 
Zgodno§e z celem nr 1: 
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Wysoka jakoge kapitalu ludzkiego poprzez podnoszenie kwalifikacji oraz kompetencji 
oraz kierunkami dzialan: 
1. Rozwijanie talentow mieszkaticow poprzez uczestnictwo w warsztatach, kolach 
zainteresowaii, grupach tworczych 
2. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w programach 
aktywizacji zawodowej 
oraz z celem nr 2: 
Aktywizacja lokalnej spolecznoki wraz z zagospodarowaniem czasu wolnego 
oraz kierunkami dzialati: 
1. Wzrost poziomu spotecznej integracji i aktywizacji mieszkaricow Gminy 
2. Zwiekszenie oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz sportowo-rekreacyjnej 
3. Aktywizacja ()sob dlugotrwale bezrobotnych 

• Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznoie na lata 2016 -2023 
opracowana przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania LYSKOR w sktad kt6rej 
wchodzi Gmina Gaszowice. W§rod celow wskazanych do realizacji na terenie 
nale2qcym do LGD znajduje sic poprawa jakoki 2ycia mieszkaricow obszaru 
umo2liwiajgca rozwoj kapitalu spolecznego i ochronc lokalnego dziedzictwa 
kulturowego i przyrodniczego zar6wno poprzez odnowe przestrzeni publicznej jak 
i poprzez wzmacnianie kapitalu spolecznego i wspieranie aktywnoki mieszkalicow. 

• Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Gaszowice na lata 2020-
2025 skierowana jest na rozszerzenie i poglcbienie form wsparcia najbardziej 
potrzebuhcych, pomocy osobom wykluczonym spolecznie oraz rozwoj instytucji 
w sferze rozwivania problemow spolecznych. Cele strategiczne przedstawione 
w strategii to: 
1. Wsparcie rodziny, redukowanie zjawiska bezrobocia i bezdomnoki, a take 

przeciwdzialanie przemocy w rodzinie 
2. Zapewnienie pomocy osobom niepelnosprawnym i dlugotrwale chorym oraz 

starszym. 
Oba to cele wpisujq sic w Program Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice 
pn. „Wiele moAiwo§ci jednej spoteczno§ci". 

• Strategia Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Zachodniego 
Wojewodztwa Slqskiego, ktorego jednym z priorytetow jest rozwoj kapitalu ludzkiego 
bazujgcy na zatrudnialno§ci i spojnoki spoteczno-gospodarczej Subregionu 
Zachodniego, zwickszona aktywizacja spoleczno-gospodarcza ludno§ci zamieszkujqcej 
rewitalizowane tereny. 

• Strategia Rozwoju Wojewodztwa Shhskiego "M4skie 2020+" w zakresie celow 

operacyjnych B.2 Rozwoj kompetencji, umiejctno§ci i wzrost poziomu aktywnoki 
mieszkaricow oraz B.3. Harmonia spoleczna i wysoki kapital zaufania oraz dogodne 
warunki zycia mieszkaricow. Strategia zaktada realizacjc program6w edukacji 
kulturalnej, podnoszenie kompetencji spoleczeristwa, poprawe jakoki oferty spcdzania 
wolnego czasu i rekreacji, zwickszenie udzialu i zaangalowania mieszkaticow 
w dzialania zwijzane z zachowaniem dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego. 
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Proponowane w niniejszym Programie dzialania opierajq sic o partycypacje obywateli 
w dzialania dotyczqce otaczajqcej ich przestrzeni, zaanga2owanie ich w troske o lokalnq 
przestrzeri znaczqcq kulturowo, a tak2e wskazanie na mo2liwo§ci spcdzania czasu 
i aktywno§ci jakie jut istniej4 na terenie gminy, a tak2e wspolne wypracowanie nowej 
oferty. 

• Narodowa Strategia Integracji Spolecznej Dla Polski 
Celem zaloonym w Strategii jest wspieranie integracji spolecznej, aby uniknqe 
pojawienia sic trwale marginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania 
w spoleczeristwie. 
Cel ten ma bye osiqgnicty przez: 
- zachecanie wszystkich obywateli do spolecznej odpowiedzialno§ci i aktywnego 
zaangaZowania w walce przeciw spolecznemu wykluczeniu, 

- promowanie i motywowanie do dzialania przez same osoby zagroZone wykluczeniem 
lub wykluczone, 

- promowanie i motywowanie do pracy spolecznej na rzecz integracji swego 
grodowiska, pomocy osobom zagro2onym ubostwem i wykluczeniem spolecznym oraz 
samopomocy. 

W powyszych dokumentach zaklada sic realizacjc dzialari sluZqcych rozwojowi spoleczno—
gospodarczemu kraju, a co za tym idzie — podniesienie poziomu jakoki 2ycia obywateli. 
Podkregla sic znaczenie kapitalu ludzkiego, czyli zasobu wiedzy, umiejetnoki i potencjalu, jaki 
tkwi w ka2dym czlowieku, a co za tym idzie w lokalnych grodowiskach. Wykluczenie 
spoleczne oznacza wylqczenie z 2ycia spolecznego. Zjawisko to zagraza wielu osobom czy 
grupom, w tym: osobom starszym i niepelnosprawnym, osobom dlugotrwale bezrobotnym, 
matkom samotnie wychowujqcym dzieci, dzieciom i mlodzieZy ze grodowisk zaniedbanych 
wychowawczo oraz wychowujqcych sic poza rodzin4, osobom bezdomnym, uzale2nionym. 

III. OPIS SYTUACJI PROBLEMOWEJ 

Gmina wiejska Gaszowice polo2ona jest w poludniowo-zachodniej cze§ci wojewOdztwa 
glqskiego, w powiecie rybnickim. Od zachodu i poinocy graniczy z gminq Lyski, od wschodu 
z gminq Jejkowice, a od poludnia z miastem Rydultowy (powiat wodzislawski) i miastem 
Rybnik. Gmina zajmuje powierzchnic 19,5 km2 i obejmuje 5 solectw: Czernica, Gaszowice, 
Lukow Slqski, Piece i Szczerbice. Siedziba wladz gminy - miejscowo§e Gaszowice - 
usytuowana jest w niewielkiej odlegloki od wiekszych miast regionu - Rybnika (ok. 12 km), 
Raciborza (ok. 20 km), Gliwic (ok. 34 km) i Wodzislawia Slhskiego (ok. 16 km). Wedlug 
danych Wydzialu Ewidencji Ludnogci Urzedu Gminy Gaszowice na dzieri 31.12.2019 r. Gming 
Gaszowice zamieszkiwalo 9691 ()sob. W por6wnaniu do lat poprzednich dane przedstawialy 
sic w sposob nastepujqcy: 
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Tabela nr 1 Liczba mieszkancow gminy w latach 2017-2019 

Stan na dzien 31.12.2017 r. Stan na dzien 31.12.2018 r. Stan na dzien 31.12.2019 r. 

Kobiety Me2czy2ni Kobiety MOcz-34ni Kobiety Me2czy2ni 

4851 4716 4865 4762 4898 4793 

Razem: 9567 Razem: 9627 Razem: 9691 

Tabela nr 2 Liczba mieszkancow w poszczegolnych solectwach w latach 2017-2019 

SOLECTWO Liczba mieszkancow 

Stan na 31.12.2017 

Liczba mieszkancow 

Stan na 31.12.2018 

Liczba mieszkancow 

Stan na 31.12.2019 

Czernica 2231 2238 2274 

Gaszowice 3039 3067 3079 

Lukow Slq.ski 753 752 746 

Piece 1050 1047 1048 

Szczerbice 2494 2523 2544 

RAZEM: 9567 9627 9691 

Tabela nr 3 Liczba mieszkancow gminy Gaszowice wedlug wieku 

Przedzial wiekowy Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 

Ogolem 9567 9627 9691 

0-18 2106 2103 2140 

19-64 Meiczyini 3044 3055 3041 

19-59 Kobiety 2682 2662 2642 

65 i wiecej meiczyini 581 619 650 

60 i wiecej kobiety 1154 1188 1218 
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Tabela nr 4 Statystyka narodzin mieszkancow gminy Gaszowice wedlug pici 

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 

Kobiety Meiczyini Kobiety Meiczyini Kobiety Meiczyini 

59 60 47 48 54 62 

Razem : 119 Razem : 95 Razem : 116 

Tabela nr 5 Wybrane dane statystyczne na lata 2017-2019 (dane Urzqd Statystyczny w Katowicach) 

Wybrane dane statystyczne Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 

Powierzchnia w km2  19,65 19,65 19,65 

Ludno§a 9567 9627 9691 

Ludnok na 1 km2  486 489 493 

Kobiety na 100 meZczyzn 97 97 97 

Gmina poloZona jest w Kotlinie Raciborsko-0§wiccimskiej, w otulinie Parku Krajobrazowego 
„Cysterskie Kompozycje Krajobrazowe Rud Wielkich". W jej obrcbie znajdujq sic tereny le§ne, 
bcdqce czekiq kompleksu sqsiadujqcego z Zalewem Rybnickim. 
Poziom rozwoju infrastruktury technicznej w gminie Gaszowice jest zro2nicowany. Gmina jest 
czckiowo podlqczona do kanalizacji sanitarnej. 
Przez obszar gminy Gaszowice nie przebiega zadna magistrala ciepina. Podstawowym 2rodlem 
zaopatrzenia w cieplo na terenie gminy sq indywidualne kotlownie w budynkach. 
W przewa2ajqcej mierze sq to tradycyjne kotlownie wcglowe. Mieszkaricy gminy mom ubiegae 
sic o dotacje w ramach programu Czyste Powietrze do wymiany 2rOdel ciepla starej generacji 
oraz termomodernizacji budynkow jednorodzinnych. Dobrze rozwinieta jest natomiast siee 
wodociqgowa. Woda dostarczana jest z ujecia Dzieekowice oraz Strumieri sieciq magistralnq 
GPW Katowice oraz sieciq rozdzielczq zarzqdzanq przez PWiK Rybnik poprzez zbiorniki 
Beata. Zasoby wody pitnej w caloki zabezpieczajq potrzeby bytowo-gospodarcze gminy. 

Wedlug Glownego Urzcdu Statystycznego w 2018 roku poniZej granicy ubostwa skrajnego, 
czyli poniZej minimum egzystencji Zylo w Polsce 5,4 % mieszkaricow Polski. W warunkach 
ubostwa relatywnego zag 14,2 % spoleczeristwa. Liczbe osob Zyjqcych poni2ej ustawowej 
granicy ub6stwa, czyli poni.Zej progu interwencji socjalnej szacuje sic na 10,9 % mieszkaricow 
Polski. 

Wedlug stanu na 30 czerwca 2019 roku liczba ludnoki w Gminie Gaszowice wyniosla 9648 
osob, z czego kobiety stanowily 4878, a mc2czy2ni 4770. Gaszowice sq gminq wiejskq 
o grednim rozwoju przedsicbiorczoki produkcyjnej. Struktura wiekowa mieszkaricow 
ksztaltuje sic na poziomie 6099 osob w wieku produkcyjnym, 2831 kobiet i 3268 mc2czyzn 
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z czego 108 osob jest zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Rybniku jako osoby 
bezrobotne - 77 kobiet i 31 mc2czyzn. Liczba osob dlugotrwale bezrobotnych wynosi 51 osob. 
Struktura ludno§ci w wieku poprodukcyjnym wynosi 1841 osob, z czego 1211 stanowiq 
kobiety, a 630 osob me2czy2. ni. Statystycznie jest ogolna tendencja dlugo§ci 
statystycznie kobiety iyjq dluzej i z wiekiem dysproporcja pomigdzy liczbq kobiet i meZczyzn 
zwieksza sic. Podczas badati klientow 0§rodka Pomocy Spolecznej ustalono, ii dominuje 
w grodowisku stereotyp kobiety wraZliwej, troskliwej, opiekuriczej i pogwiccajqcej sic dla 
rodziny. Oczekiwania spoleczne wobec kobiet to pozostawanie w domu i zajmowanie sic 
wychowywaniem dzieci. Sytuacja to powoduje, ze kobiety w Gminie Gaszowice sq slabiej 
wyksztalcone i tym samym majq mniejsze szanse na pozyskanie zatrudnienia. Lata spedzone 
na zajmowaniu sic domem i na opiece nad osobami zale2nymi sprawiajq, ze kobiety nie 
posiadajq kwalifikacji albo kwalifikacje ich ulegly dezaktualizacji na zmieniajqcym sic ciqgle 
rynku pracy. Jegli chodzi o mc2czyzn to w§rod spoleczeristwa dominuje obraz mc2czyzny 
agresywnego, emocjonalnie chlodnego, zaniedbanego i nie stroniqcego od alkoholu. 
W zwiqzku z zaistniala sytuacja zauwazamy potrzebc wyeliminowania stereotypow, a take 
potrzebe zwickszenia gwiadomoki spolecznej w tym zakresie. Widzimy potrzebc edukacji 
i rozmowy na temat podzialu rol spolecznych oraz rownoki szans kobiet i me2czyzn. R6wny 
dostcp do szkoleti kobiet i mc2czyzn oraz osob niepelnosprawnych, przyczynia sic do 
wyrownywania szans na znalezienie zatrudnienia osob dyskryminowanych na rynku pracy ze 
wzgledu na brak kwalifikacji i umiejctno§ci 

IV. CEL GLOWNY PROGRAMU ORAZ CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU 

Celem glownym Programu Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele mo2liwoki 
jednej spoleczno§ci" jest wzmocnienie potencjalu spolecznego i zawodowego mieszkaricow 
Gminy Gaszowice i ich spolecznoki lokalnych w przeciqgu 24 miesiccy, z uwzglednieniem 
obszaru rewitalizowanego i zaangaowania spolecznoki lokalnych solectw, poprzez rozwoj 
obszarow zdegradowanych i peryferyjnych. 

Cele szczegolowe sp6jne z celami realizacji zadan pomocy spolecznej na terenie Gminy 
Gaszowice: 

• wspieranie osob i rodzin w przezwycieZaniu trudnej sytuacji Zyciowej, pomoc 
w usamodzielnieniu i stworzeniu godnych warunkow 2ycia 
• pomoc osobom nie posiadajacym dochodu lub o niskich dochodach, w wieku produkcyjnym 
i osobom niepelnosprawnym 
• pomoc osobom, ktore wymagajq wsparcia okresowego 
• udzielenie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknictym patologiq spolecznq, w tym przemocq 
w rodzinie 
• rozeznanie potrzeb i pomoc osobom zagro2onym wykluczeniem spolecznym 
• stworzenie sieci uslug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie. 
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V. KIERUNKI DZIALAN 

Wszystkie obrane kierunki dzialari w ramach PAL powinny przyczyniae sic jednoznacznie do 
zwiekszenia ogolnego potencjalu Gminy. NaleZy przyjrzee sic kilku wskainikom, kt6re 
§wiadczq o dynamicznym rozwoju danej lokalnej spoleczno§ci. Sq w§rod nich: 
- du2a liczna organizowanych imprez lokalnych 
- duze zainteresowanie wspolnymi spotkaniami mieszkaricow 
- wysoka frekwencja wyborcza 
- duZa liczba dzialajqcych na terenie Gminy organizacji pozarzqdowych 
- aktywno§e mieszkaricow we wiqczaniu sic do realizacji inicjatyw lokalnych 
- dbalo§e o dziedzictwo kulturowe 
- wlasne tereny rekreacyjne 
- obecnoge i aktywne przywodztwo lokalnych liderow. 

Podajqc za Strategiq Rozwiqzywania Problemow Spolecznych podstawowe kierunki dzialari to: 

1) Wsparcie rodziny, redukowanie zjawiska bezrobocia i bezdomnoki, a take 
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie prognozuje sig: 

• potrzeba niesienia pomocy osobom dlugotrwale pozostajqcym bez pracy, postcpujqcq 
dezaktualizacjc kwalifikacji ()sob dlugotrwale bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo 
• dalsze rozwarstwianie materialne spoleczeristwa 
• utrzymywanie sic niedoboru pomocy terapeutycznej dla osob uzale2nionych i ich rodzin, 
rozproszenie i niewystarczajqcy poziom integracji dzialari pomocowych §wiadczonych osobom 
dotknictym przemocq, utrzymywanie sic niewystarczajqcego poziomu profilaktyki w zakresie 
rozwiqzywania problernow przemocy oraz przeciwdzialania uzale2nieniom, utrzymywanie sic 
zapotrzebowania na uslugi edukacyjne dotyczqce problemu przemocy oraz przeciwdzialania 
uzal&nieniom 
• zwickszona dzietno§e rodzin spowodowana programem Rodzina 500+ 
• zwiekszajqca sic liczba rodzin niepelnych, wymagajqcych wsparcia alimentacyjnego 
• niewystarczajqcy, w stosunku do narastajqcych potrzeb, potrzeb poziom funkcjonowania 
systemu pieczy zastcpczej 
• utrzymywanie sic potrzeb w zakresie uslug socjalnych i opiekuriczych gwiadczonych przez 
instytucje pomocy spolecznej oraz organizacje pozarzqdowe w stosunku do rodzin 
• wystypowanie zjawiska niezaradno§ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 
w wychowaniu dzieci 

2) Zapewnienie pomocy osobom niepelnosprawnym i dlugotrwale chorym oraz 
starszym prognozuje sig: 

• niewystarczajqcq jakok Zycia ()sob z niepelnosprawno§ciq, wystepowanie sytuacji niepelnego 
uczestnictwa ()sob niepelnosprawnych w 2yciu spolecznym, wystcpowanie stanu 
niewystarczajqcej integracji spolecznej osob z niepelnosprawno§ciq 
• wystcpowanie istotnego odsetka osob bezrobotnych, dla ktorych niepelnosprawnoge jest 
dodatkowym ograniczeniem w dostcpie do zatrudnienia 
• utrzymywanie sic potrzeb w zakresie uslug socjalnych i opiekuriczych w stosunku do ()sob 
z niepelnosprawno§ciq i ich rodzin 
• utrzymywanie sic potrzeb pomocy wzglcdem osob z zaburzeniami psychicznymi oraz ich 
rodzin 
• wystcpowanie izolacji i wykluczenia z Zycia spolecznego osob starszych i niepelnosprawnych 
• pogicbiajqce sic ubostwo ()sob starszych 
• wzrastajqce potrzeby w zakresie uslug socjalnych i opiekuriczych w stosunku do osob 
starszych i niepelnosprawnych. 
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Cele programu realizowane 1304 poprzez podejmowanie nastepujqcych dzialari: 
- systematyczne badanie potrzeb mieszkaricow gminy. 

- planowanie i realizowanie zadari w odpowiedzi na realne potrzeby lokalnej spolecznokr. 

- wypracowanie modelu aktywnych dzialari grodowiskowych przy rozwi4zywaniu lokalnych 
problernow. 

- promowanie, wspieranie i realizowanie projekt6w aktywizujqcych i integrujqcych 
spolecznoge lokalnq, w tym realizowanych w partnerstwie. 

- systematyczna wspolpraca samorzqdu lokalnego z organizacjami pozarzqdowymi 
i spolecznokiq lokalnq. 

- wsparcie organizacyjne oraz finansowe lokalnych inicjatyw. 

- wsparcie lokalnych liderow poprzez pomoc technicznq i dostcp do informacji. 

- inicjowanie i wspieranie rozwoju postaw obywatelskich, wolontariatu, grup samopomocy, 
grup edukacyjnych itp. 

- wsparcie postaw obywatelskich poprzez promocjc dzialari prospolecznych, dostcp do 
informacji oraz edukacjc. 

- pozyskiwanie grodkow finansowych na realizacjc lokalnych inicjatyw z innych 2rOdel niz 
budzet Gminy. 

VI. ODBIORCY PROGRAMU - GRUPY DOCELOWE 

Beneficjentami PAL mogq zostae mieszkaricy Gminy Gaszowice spogrod nastepujqcych grup: 
- osoby bezrobotne 
- osoby niepelnosprawne 
- osoby po zwolnieniu z zakladu karnego lub opuszczeniu jednej z placowek penitencjarnych 
- osoby bezdomne 
- osoby nieaktywne zawodowo ze wzgledu na opieke nad osobami zale2nymi 
- osoby uzaleznione od alkoholu lub innych §rodkow odurzajqcych, podlegajqce procesowi 
leczenia sic lub bcdqce po jego zakoriczeniu 
- opuszczajqce domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodzieZy niepelnosprawnej 
intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieemi i kobiet w ci42y oraz schroniska dla 
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne o§rodki szkolno — wychowawcze, specjalne ogrodki 
wychowawcze, mlodzie2owe ogrodki socjoterapii lub mlodziezowe ogrodki wychowawcze 
- osoby opuszczajqce rodzinnq lub instytucjonalnq zastepczq pieczc 
- uchod2cy, cudzoziemcy posiadajqcy zgodc na pobyt tolerowany oraz cudzoziemcy 
posiadajqcy pozwolenie na osiedlenie sic, zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony, 
zezwolenie na pobyt rezydenta dlugoterminowego lub objcci ochronq uzupelniajqcq, majqcy 
trudnoki z integracjq zawodowq i spolecznq 
- mlodzie2 w wieku 15 — 25 lat, pochodzqca ze grodowisk zagroonych wykluczeniem 
spolecznym 

oraz otoczenie bezpogrednich beneficjent6w: 

- czlonkowie rodziny uczestnika jegli prowadzq wspolne gospodarstwo domowe 
- mieszkaricy i sqsiedzi zamieszkujqcy w solectwie 
- osoby ze wspolnego grodowiska pracy 
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- osoby nale2qce do tych samych kategorii spolecznych, zwiqzane §rodowiskowo 
z beneficjentem. 

Grupe docelowq Programu ze szczegolnym uwzglednieniem stanowiO mogq spolecznoki 
lokalne zamieszkujqce obszary zdegradowane i peryferyjne zgodnie z Gminnym Programem 
Rewitalizacji dla Gminy Gaszowice na lata 2017-2023, w tym w szczegolnoki osoby 
zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spolecznym oraz otoczenie tych os6b w zakresie 
niezbcdnym do wsparcia osob wykluczonych lub zagro2onych wykluczeniem spolecznym. 
Grupq docelowq sq osoby objete wsparciem pomocy spolecznej (glownie z tytulu ubostwa, 
bezrobocia, alkoholizmu), a tak2e korzystajqcy z Programu POPZ oraz osoby 
z niepelnosprawnogciq w ro2nym stopniu i ich bezrobotni opiekunowie. Obszary zdegradowane 
i peryferyjne wyznaczone w programie rewitalizacji, ktOre zamieszkujq uczestnicy projektu 
obejmujqce solectwo Czernica, Lukow Slqski. 

VII. METODY PRACY WYKORZYSTYWANE PRZY REALIZACJI PROGRAMU 

1. Praca socjalna realizowana na potrzeby PAL opierae sic bedzie o zaanga2owanie 
i oddelegowanie pracownikow socjalnych. Podpisany zostanie jeden kontrakt socjalny 
z calym grodowiskiem. §rodowiskowa praca socjalna jest dzialaniem majqcym na celu 
pomoc osobom i rodzinom w grodowisku we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno§ci 
do funkcjonowania w spoleczeristwie poprzez pelnienie odpowiednich rol spolecznych 
oraz tworzenie warunkow sprzyjajqcych temu celowi. Pracownicy socjalni 1304 
dokonywae bie2qcej analizy i oceny zjawisk oraz procesow spolecznych. Za realizacjc 
zadania odpowiedzialni bcdq pracownicy socjalni. 

2. Partycypacja spoleczna wymagae bydzie zaanga2owania specjalisty ds. wspolpracy 
z lokalnq spolecznogthq. Bedzie w stalej wspolpracy z animatorem i pracownikami 
socjalnymi. Proces jego pracy powinien kierunkowae przygotowane lokalnej 
spolecznoki do gcislej wspolpracy z bezpo§rednimi beneficjentami projektu, 
przygotowujqc jq tak, by mogla dzialae jako mocna siee lokalnego wsparcia. 
Narzedziem, pracy bydzie system mikrograntow — lokalnych inicjatyw obywatelskich 
mieszkalicow a tak2e spotkania sieciujqce lokalnych liderow. Na spotkania zapraszani 
1304 przedstawiciele lokalnego samorzqdu. 

3. Animacja grodowiskowa bedzie opierae sic na systematycznej pracy i stalej obecnoki 
animatora spoleczno§ci lokalnej. Jego rola skupiona bedzie na budowanie zaufania 
spolecznego, zapewnienia wsparcia mieszkaricom, w1qczenie ich w tworzenie wydarzeri 
kulturalnych dla dzielnicy, pobudzanie aktywnoki obywatelskiej, aktywizowanie 
dzieci, mlodziezy i doroslych poprzez w1qczenie w proces mikrograntow, 
wspol-tworzenie oferty i przestrzeni aktywnej wspolnoty. Animator powinien 
wspoltworzye z mieszkaricami ofertc wydarzeri grodowiskowych, ktore 1304 z jednej 
strony anga2owaly i aktywizowaly bezpogrednich beneficjent6w bezpogrednich 
Programu, jak i calq spoleczno§e. Praca animatora oparta bedzie na metodzie pracy 
zaanga2owanej i otwartej wspolnoty. Powinna powstae, zostao zorganizowana 
rzeczywista przestrzeri, miejsce pelniqce role klubu mieszkancow, miejsce spotkan, 
realizacji i rozwoju danej wspolnoty. Powinna to bye nieformalna przestrzen w ramach 
ktorej zawiqzywane 1304 grupy spoleczne uczestniczqce w procesie lokalnej 
aktywno§ci. W zaleZno§ci od grup wskazanych w potrzebach LPR i PAL, powolywane 
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bedq grupy np. seniorow, matek wracajqcych na rynek pracy czy mlodzieZy, take 
grodowisko skupiajqce temat osob niepelnosprawnych z terenu Gminy. Grupy bcdq 
spotykaly sic w wyremontowanych na ich potrzeby pomieszczeniach. Poszczegolne 
grupy dysponowae bcdq pulq grodkow na rozwoj grupy (materialy, bilety czy wsparcie 
specjalistow). Na potrzeby poszczegolnych grup zatrudnieni zostanq 
specjaliki/opiekunowie, ktorzy bedq mieli dogwiadczenie zawodowe 
w funkcjonowaniu podobnych grup w zbliZonych grodowiskach. 

4. Reintegracja zawodowa opierae bcdzie sic na zaangazowaniu zespolu specjalistow, 
skupionego na wybranym beneficjencie. Zespol w skladzie trener pracy, animator, 
pracownik socjalny oraz opiekun staZu pracowae bedq z osobami o najwiekszej 
motywacji do samorozwoju i usamodzielnienia, ktore zostanq skierowane do dzialari 
o charakterze zawodowym. Dla kazdej z ()sob korzystajqcych ze §cieZki zawodowej 
przygotowany zostanie Indywidualny Plan Usamodzielniania (IPU), zorganizowane 
i zrealizowane zostanq kursow zawodowe, zaplanowane i wdroZone stake zawodowe 
oraz wsparcia w zakresie poszukiwania zatrudnienia. Podstawq skierowania na kurs 
bcdzie rekomendacja trenera pracy, spojna z IPU, uwzglcdniajqca motywacje do 
podjccia aktywnoki zawodowej, predyspozycje spoleczne, a take zapotrzebowanie 
lokalnego rynku pracy. 

VIII. PRZEWIDYWANE EFEKTY 

Obrane kierunki dzialan oraz wszystkie aktywnoki podejmowane zgodnie z PAL bcdq dqZyly 
do osiqgniccia spodziewanych rezultatow, taki jak: 

• Zmniejszenie skali niekorzystnych zjawisk spolecznych wystepujqcych w lokalnych 
spolecznokiach Gminy Gaszowice 

• Wzrost kompetencji i aktywnoki mieszkaricow Gminy Gaszowice oraz poziomu ich 
zaangaZowania w Zycie spoleczne. 

• Wzrost poczucia przynaleZnoki os6b i rodzin do danej spolecznoki 
i odpowiedzialnoki za procesy w niej zachodzqce. 

• Stworzenie plaszczyzny zaangazowania i wspolpracy mieszkaricow w rozwiqzywanie 
lokalnych problemOw. 

• Zintegrowanie spolecznoki lokalnych i grup spolecznych. 
• Skuteczne i efektywne wykorzystywanie istniejqcych zasobow §rodowiska lokalnego; 
• Powstanie nieformalnych, lokalnych grup dzialania. 
• Realizacja projektow inicjowanych i wspolorganizowanych przez lokalne spolecznoki; 
• Wzrost zaangazowania lokalnych instytucji oraz organizacji pozarzqdowych 

w podejmowanie dziaiari grodowiskowych. 
• Aktywizacja ()sob wykluczonych spolecznie. 
• Przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego. 
• Realizowanie pracy socjalnej w oparciu o metode organizacji grodowiska lokalnego. 
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IX. REALIZATORZY PROGRAMU WRAZ Z WSKAZANYMI, MOZLIWYMI DO 
ZAANGAZOWANIA PARTNERAMI 

Program Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele mo2liwogci jednej 
spoleczno§ci" bedzie realizowany w partnerstwie pomiedzy: Gminq Gaszowice, 0§rodkiem 
Pomocy Spolecznej w Gaszowicach, Stowarzyszeniem Dzialari Lokalnych — Spichlerz oraz 
Fundacjq „Superfundacj a" wraz z potencjalnymi partnerami: 

• Ogrodek Kultury w Czernicy i grupy dzialajqce przy nim 
• Ogrodek Kultury i Sportu w Gaszowicach 
• Soltys i Rada Solecka (5 solectw) 
• LKS Zameczek, LKS Dqb Gaszowice, KS Szczerbice 
• 3 szkoly podstawowe 
• Biblioteka Publiczna z filq w Czernicy 
• 4 przedszkola publiczne 
• Stowarzyszenie "Olimp" 
• 3 parafie rzymskokatolickie 
• Stowarzyszenie Kolarzy Slqskich 
• Harcerze 
• Pszeczlarze 
• Hodowcy Golebi 
• Kluby Emeryta i Senior z Wigorem 
• lokalni Radni 
• Kola Gospodyn Wiejskich 5 solectw 
• Stowarzyszenie U'RWIS 
• Stowarzyszenie ISKRA 
• Stowarzyszenie Przyjaciol Lukowa §lqskiego. 

X. SPOSOB I OKRES REALIZACJI PROGRAMU 

Program Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele mo2liwo§ci jednej 
spolecznoki" bcdzie realizowany w latach 2021 - 2022 na terenie Gminy Gaszowice. 
W ramach PAL tworzone 1104 projekty i programy pomocowe odpowiadajqce na aktualne 
potrzeby poszczegOlnych spolecznoki lokalnych oraz grup spolecznych. 
W ramach dzialari planowanych na okres realizacji PAL zaklada sic: 
- systematyczne badanie potrzeb i problernow grup oraz spolecznogcr, ze szczegolnym 
uwzglcdnieniem potrzeb §rodowisk zagro2onych wykluczeniem spolecznym, 

- wyszukiwanie i wspieranie lokalnych liderow, 

- budowanie lokalnego partnerstwa, 

- organizowanie spotkari z grupami docelowymi, w szczegolnoki z grupami ()sob i rodzin 
zagroZonych wykluczeniem spolecznym, 

- organizowanie edukacj i spolecznej i obywatelskiej, 

- umo2liwianie dostepu do informacji i konsultacji, poprzez promowanie istniejqcych punk-tow 
oraz tworzenie nowych dostosowanych do potrzeb mieszkaricow, 

- inicjowanie i rozwijanie ruchow samopomocowych i obywatelskich, 

- promowanie i organizacja wolontariatu, 
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- wspieranie lokalnych inicjatyw, 

- wspieranie istniejqcych oraz nowopowstajqcych organizacji pozarzqdovvych, 
- rzecznictwo interes6w os6b i grup marginalizowanych oraz organizowanie dla nich wsparcia 
indywidualnego i grupowego w zakresie wzrostu kompetencji zyciowych i umiejctnoki 
zawodowych, umo2liwiajqcych powrot do 2ycia spolecznego, w tym powrot na rynek pracy, 

- organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkaticow w imprezach i spotkaniach o charakterze 
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnyrn, sportowym, ekologicznym i turystycznym. 

XI. FINANSOWANIE PROGRAMU 

Do podstawowych zrodel finansowania dzialati realizowanych w ramach PAL nale2y zaliczyo: 
• budget Gminy Gaszowice 
• budget Paristwa 
• §rodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego 
• inne §rodki 

XII. SPOSOBY MONITOROWANIA, EWALUACJI I OCENY 

Zgodnie z definicjq Polskiego Towarzystwa Ewaluacyjnego (PTE) ewaluacja to 
systematyczna i obiektywna ocena programu, tj. jego zaloien, procesu realizacji 
i rezultatow pod wzgledem stosownoki, skutecznoAci, trwalogci, efektywnoki, a take 
uiytecznogci podjetych w jego ramach dzialan. Ewaluacja powinna dostarczye rzetelnych 
i przydatnych informacji o obiekcie badania wspierajqc w ten sposob proces decyzyjny oraz 
wspoldzialanie wszystkich zaanga2owanych w realizacje programu partnerow. 

I. Ewaluacja ex-ante. Podstawowym zadaniem tej ewaluacji bedzie podniesienie jakoki 
dokumentow programowych, a tym samym zwiekszenie trafnoki i skutecznoki 
przyszlych projektow. Zadaniem ewaluacji ex-ante bedzie dokonanie oceny, na ile 
planowany program jest trafny z punktu widzenia potrzeb beneficjentow czy danej 
spolecznoki lokalnej, w przypadku PAL. 

2. Ewaluacja mid-term, w ktorej dokonana zostanie ocena wstepnych wynikow programu 
takich jak: osiqgnicte na danym etapie wdrazania produkty, rezultaty, stopieri 
osiqgniccia celow, wykorzystanie §rodkow finansowych oraz system wdrazania 
i monitorowania. 

3. Ewaluacja on-going, mote bye realizowana przez caly okres wdrazania programu. 
Celem ewaluacji bedzie uzupelnienie wynikow pozostalych rodzajow ewaluacji 
poprzez poglebionq ocenc, dokonywanq na poziomie priorytetow, dzialati lub danych 
obszarow tematycznych. Ewaluacja on-going skupia sic na zarzqdzaniu programem, 
diagnozuje i analizuje problemy pojawiajqce sic w trakcie realizacji programu, jak 
rownie2 okrala mo2liwoki ich rozwiqzania. 

4. Ewaluacja ex-post ma charakter podsumowujqcy i bedzie dokonywana po zakoriczeniu 
realizacji programu. GlOwnym celem tej ewaluacji bedzie okreglenie oddzialywania 
programu oraz jego trwaloki oraz jego trafnoki i u2ytecznoki. Wyniki ewaluacji ex-
post slu2q. nie tylko kompleksowemu podsumowaniu zakoriczonego programu, ale 
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rOwnie2 powinny stanowie istotne irodlo informacji w planowaniu kolejnych 
programow lub kontynuacji dotychczas realizowanego. 

Monitorowanie dzialari realizowanych w ramach Programu Aktywnoki Lokalnej odbywaO sic 
bcdzie: 

• systematycznie w trakcie trwania kaZdego projektu lub programu pomocowego, 

• na potrzeby zarzqdzania projektem lub programem oraz podejmowania decyzji 
zwigzanych z jego realizacj4, 

• na bazie stworzonej w harmonogramie ka2dego projektu lub programu listy 
wskainikow i rezultatow. 

Celem bie4cego monitoringu bedzie: 
- pomiar osigganego postcpu w projekcie lub programie i porownywanie go z zatotonym 
planem, 

- wskazanie potrzeby podjccia ewentualnych dzialaii korygujgcych. 

Sprawozdanie z realizacji Programu Aktywnoki Lokalnej dla Gminy Gaszowice pn. „Wiele 
mo2liwogei jednej spolecznoki" na lata 2021 - 2022 bedzie czcgcig skladowq sprawozdania 
z dzialalno§ci 0§rodka Pomocy Spolecznej w Gaszowicach za rok poprzedni. 
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