ZARZADZENIE NR W.0050.211.2012
WOJTA GMINY GASZOWICE

z dnia 18 grudnia 2012 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert na realizacje¢ zadan publicznych w roku 2013
z zaKkresu ochrony i promocji zdrowia oraz okreslenia skladu i regulaminu jej pracy.

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
72001 r., Nr 142, poz. 1591 zpézn. zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2010. Nr 234 poz. 1536 z pdzn. zm. ) oraz w oparciu o dziat X
Uchwaly Nr OG-BR.0007.10.68.2012 Rady Gminy Gaszowice z dnia 29 listopada 2012r. w sprawie rocznego
programu wspotpracy Gminy Gaszowice z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2013

Wéjt Gminy Gaszowice
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan publicznych
w roku 2013 z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w sktadzie:

- Damian Krauze - przedstawiciel Rady Gminy,
- Jozef Szawerna - przedstawiciel Rady Gminy,
- Wioleta Zuchowicz - przedstawiciel Wojta Gminy,
- Danuta Zimon - przedstawiciel Wojta Gminy.

2. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie komisji wybiora ze swojego grona Przewodniczacego.

3. W przypadku réwnej ilo$ci glosow przy glosowaniu decyduje gtos przewodniczacego.

4. Komisja Konkursowa obraduje bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 z uwagi na to, ze zadna z organizacji nie zglosita swoich przedstawicieli do prac
w komisji.

§ 2. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert kieruje si¢ nastgpujacymi kryteriami:

a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (0-4),

b) kalkulacja kosztow (0-4),

¢) jakos¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje 0sdb przy udziale ktorych organizacja bedzie je wykonywata (0-4),
d) wktad rzeczowy, osobowy, §wiadczenia wolontariuszy oraz praca spoleczna (0-4),

e) dotychczasowa wspolpraca z samorzadem (0-4).

§ 3. Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajacych oferenta do otrzymania dotacji wynosi 50%
maksymalnej sumy punktow mozliwych do uzyskania.

§ 4. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza czy zlozone oferty spetniajg wymogi formalne, wg wzoru karty
stanowiacej zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia, a po pozytywnym rozpatrzeniu pod wzgledem formalnym
oferty sg poddawane dalszej ocenie merytorycznej, wg wzoru karty stanowigcej zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 5. Konkurs zostanie rozstrzygnigty najpozniej do dnia 31 grudnia 2012 roku, a decyzj¢ o wyborze ofert
i wysokos$ci przyznanej dotacji podejmuje Wojt Gminy Gaszowice w drodze Zarzadzenia, po zapoznaniu si¢
z opinig komisji konkursowej. W wyniku rozpatrzenia wnioskow, zadanie moze zostaé zlecone jednemu
podmiotowi. O wynikach konkursu oferenci zostang powiadomieni w formie pisemnej. Od podjetych decyzji nie
przyshuguje odwotanie.

§ 6. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy oraz wszyscy cztonkowie. Wyniki
konkursu wraz zinformacja o przeznaczeniu iwysokosci otrzymanej dotacji zamieszcza si¢ na stronie
internetowe;j.
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§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowe;.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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KARTA OCENY FORMALNEJ

NAZWEA ZAANIA. .. ..ottt

Nazwa oferenta..........coovooe i,

W razie uzyskania chociaz jednej oceny negatywnej oferta zostaje odrzucona.

Oferta dopuszczona/nie dopuszczona do dalszej oceny merytorycznej.

Nie

Kryterium formalne Tak Nie dotyczy

Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu
o przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Czy tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych
oferenta.

ZALACZNIKI WYMAGANE DO OFERTY

Czy oferta zawiera aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio
wycigg z ewidenciji lub inne dokumenty potwierdzajgcy status
prawny wnioskodawcy i umocowanie 0sob go reprezentujgcych.

Czy oferta zawiera sprawozdanie merytoryczne i finansowe
/bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i strat, informacja
dodatkowa/ za ostatni rok, a w przypadku organizacji dziatajgcej
krocej za spetnienie tego wymogu uwazane jest dotgczenie
sprawozdania za okres od momentu rejestracji do daty ogtoszenia
konkursu.

Czy oferta zawiera o$wiadczenie wnioskodawcy o zapoznaniu sig i
przyjeciu warunkéw konkursu.

Czy oferta zawiera kwalifikacje os6b zaangazowanych
w realizacje zadania.

Czy oferta zawiera umowe partnerskg lub oswiadczenie partnera
(w przypadku wskazania w punkcie V.1. partnera).

Czy oferta zawiera statut.

Czy oferta zawiera Regulamin lub projekt regulaminu placowki
wsparcia dziennego.

Czy oferta zawiera plan dziatalnosci placéwki

data i podpis Przewodniczgcego Komisji
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

NAZWA ZAAANIA. . . e

Nazwa oferenta..........ccovoiii i,

Liczba

Kryteria oceny punktéw

Mozliwos¢ realizacji zadania

Kalkulacja kosztow

Jako$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje oséb zaangazowanych przy jego
wykonywaniu

Wktad rzeczowy, osobowy, Swiadczenia wolontariuszy, praca spoteczna

Dotychczasowa wspétpraca z samorzgdem

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego — posiadane zasoby kadrowe, lokalowe
i sprzetowe, doswiadczenie w realizacji zadan podobnego rodzaju (0-4)

b) kalkulacja kosztoéw — przejrzystosc i rzetelnos¢ wyliczen (0-4)

c) jakos¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob przy udziale ktérych organizacja
bedzie je wykonywata (0-4)

d) wkiad rzeczowy, osobowy, swiadczenia wolontariuszy oraz praca spoteczna (0-4)

e) dotychczasowa wspotpraca z samorzadem — terminowosc¢ rozliczen, rzetelno$¢ w ich
prowadzeniu, wiarygodnos¢ oferenta (0-4).

data i podpis Przewodniczgcego Komisji
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